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N°211 -2022/GRP-HAPCSR-II-2-UGRH
RESOLUCION DIRECTORAL

Veintiséis de Octubre, 1 3 M AY 20 22
VISTO: El Memorando N° 299 -2022/HAPCSR 11-2-430020171, de fecha 11 de Mayo del 2022, emitido por el Director Ejecutivo del
Hospital de la Amistad Perd Corea Santa Rosa |1-2, y demds actuados;

CONSIDERANDO:

Articulo 282 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones
del Sector Publico, Decreto Legislativo N° 276; establece que “(...) la incorporacién a la Carrera Administrativa serd por el nivel
inicial del grupo ocupacional al cual postuld. Es nulo todo acto administrativo que contravenga la presente disposicién®;

Que, el articulo 38° inciso c) del Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa y
de Remuneraciones del Sector Publico, Decreto Legislativo N° 276; establece que “las entidades de la Administracién Puablica sélo
podran contratar personal para realizar funciones de caracter temporal o accidental, c) para labores de reemplazo de personal
permanente impedido de prestar servicios, siempre y cuando sea de duracién determinada. Esta forma de contratacién no
requiere necesariamente de concurso y la relacién contractual concluye al término del mismo. Los servicios prestados en esta
condicion no generan derecho de ninguna clase para efectos de la Carrera Administrativa®“;

Que, el Decreto Supremo N° 008-2020-SA, declara Emergencia Sanitaria a nivel nacional por el plazo de noventa (90) dias
calendario, dictando medidas de prevencion y control del COVID-19; motivada en la calificacion de la Organizacién Mundial de la
Salud, como pandemia al haberse extendido en mas de cien paises del mundo de manera simultdnea el brote del COVID-19; dicho
plazo fue prorrogado a partir del 10 de junio hasta el 07 de septiembre del 2020 a través del Decreto Supremo 020-2020-SA y con
Decreto Supremo N° 027-2020-SA, se prorroga a partir del 8 de setiembre de 2020 por un plazo de noventa (90) dias calendarios;
con Decreto Supremo N° 031-2020-5A se prorroga la emergencia sanitaria, a partir del 7 de diciembre de 2020 por un plazo de
noventa (90) dias calendarios; con Decreto Supremo N° 009-2021-SA, el gobierno dispuso la prérroga de la declaratoria de la
emergencia sanitaria por la presencia de la COVID-19 en nuestro pais, por un plazo de ciento ochenta (180) dias calendario
contados a partir del 7 de marzo del 2021; con Decreto Supremo 025-2021-SA, el gobierno dispuso la prérroga de la declaratoria
de la emergencia sanitaria por un plazo de 180 dias calendario contados a partir del 3 de setiembre del presente afio; con

Decreto Supremo 003-2022-SA, el gobierno dispuso la prérroga de la declaratoria de la emergencia sanitaria por un plazo de 180
fias falendario contados a partir del 2 de Marzo del 2022;
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-;Procedlmlento Admmlstratlvo General, inciso 17.1. La autoridad podra dispener en el mismo acto administrativo que tenga
ef;caua anticipada a su emision, solo si fuera mas favorable a los administrados, y siempre que no lesione derechos

ndamentales o intereses de buena fe legalmente protegidos a terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda
trotraerse la eficacia del acto el supuesto de hecho justificativo para su adopcién;

Estando a lo solicitado por el Director del Hospital de la Amistad Perti Corea Santa Rosa Il-2, y con el Visto Bueno de la Unidad de
Gestién de Recursos Humanos; Oficina de Administracidn; Legajos y Escalafén;

\}tt o 0N
< ”0 pnformidad a lo dispuesto por Ley N2 31365 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el aio fiscal 2022; Ley N° 28175 Ley
5 f75 Mag del Empleo Publico; Decreto Legislativo N* 1442, Decreto Legislativo de la Gestion Fiscal de los Recursos Humanos en el

Go s@cﬂé Publico; Decreto Ley N° 22867 que norma el Proceso Para la Desconcentracion Administrativa, Decreto Legislativo N° 276

N b‘%{»de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico; Decreto Supremo N° 005-90-PCM; Ley N°
o2 ,Nr,t>27657 Ley del Ministerio de Salud;

En uso de las facultades conferidas por la Resolucién Ministerial N2 963-2017/MINSA del 31 de Octubre del 2017; Ordenanza
Regional N* 254-2012/GRP-CR que aprueba el Reglamento de Organizacidn y Funciones (ROF) del Hospital de la Amistad Perd
Corea II-2 Santa Rosa - Piura; Ordenanza Regional N° 457-2020/GRP-CR de fecha 30 de Noviembre del 2020; “Aprueban
odificacién del Cuadro para Asignacidn de Personal Provisional (CAP-P) de las Unidades Ejecutoras de Salud del Pliego 457
Gobierno Regional Piura y la Resolucién Ejecutiva Regional N°® 686-2021/GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR, de fecha 05 de
oviembre de 2021; que designa a partir del dia siguiente del presente resolutivo al Médico RAUL JUNIOR GONZALES NAVARRO

en el cargo de Director del Hospital de la Amistad Pert Corea Santa Rosa Il 2, cargo considerado de confianza en el Gobierno
Regional Piura.

1

Escaneado con CamScanner



s 1

N°=2))—2022/GRP-HAPCSR-I-2-UGRH
RESOLUCION DIRECTORAL

Veintiséis de Octubre,

| {3 MAY 2022

SE RESUELVE:

J ARTICULO 12.- CONTRATAR POR SUPLENCIA TEMPORAL, para que presten sus servicios en el Hospital de la Amistad Pert Corea
Santa Rosa lI-2, a los profesionales asistenciales y administrativos, con el nivel remunerativo de inicio segln corresponda, durante
el periodo: con eficacia anticipada, desde el 01 de Mayo del 2022 al 31 de Mayo del 2022, que a continuacién se detallan:

e Dofia: Rosa Magdalena HUAMAN LIZANA, de profesion Técnica en Contabilidad, con DNI N° 46247590, para que preste sus
Servicios en la Unidad de Logistica del Hospital de la Amistad Peru Corea Santa Rosa II-2, segln escala;

* Dofa: Ivet Natalia COVENAS MONTERO, de profesién Técnica en Enfermerfa, con DNI N° 42606509, para que preste sus
Servicios en el Departamento de Enfermeria del Hospital de la Amistad Peru Corea Santa Rosa II-2, segun escala;

«  Don: Silvestre FLORES TUSE, identificado con DNI N° 02844977, para que preste sus servicios en el Area de Mantenimiento

— Unidad de Servicios Generales del Hospital de la Amistad Pert Corea Santa Rosa Il-2, como Artesano | nivel STF, segin
escala;

¢  Dofia: Maria Francesca TASSARA CICCHINI, de profesion Médico con especialidad en Hematologia y Hemoterapia con CMP
N°® 51273, RNE N° 24292, con DNI N° 41825283, para que preste sus servicios en el Departamento de Patologia Clinica del
Hospital de la Amistad Peru Corea Santa Rosa II-2, segun escala;

y; . Don: Juan Diego GONZALES HIDALGO, de profesién Médico Cirujano con CMP N°78747, identificada con DNi N® 46931153,
para que preste sus servicios en el Departamento de Cirugia del Hospital de la Amistad Peri Corea Santa Rosa II-2, segin
— escala;

¢ Dofia: Evelyn Karina RIVERA SAGASTEGUI, de profesién Abogada, con ICAP N° 1298, identificada con DNI N° 02891325, para
\_que preste sus servicios como Abogada | en el Area de Asesoria Legal del Hospital de la Amistad Perd Corea Santa Rosa II-2,

Santa Rosa Il -2, segln escala;

Dofia: Jullissa Angélica MAZA ACARO, de profesién Bi6loga con DNI N® 41096752, con CBP N 9264, para que preste sus
servicios en el Departamento de Laboratorio del Hospital de la Amistad Perd Corea Santa Rosa |I-2, segtin escala;

Don: Wilton Teobaldo CRUZ TIMANA, de profesion Chofer Categoria AllB, identificado con DNI Ne 02815407, para que
preste sus servicios en el Hospital de la Amistad Pera Corea Santa Rosa II-2, como Chofer 1 nivel TF, segun escala;

— e  Dofa: Gudy Bettina CHAVEZ DEL ROSARIO, de profesian Licenciada en Obstetricia, identificada con DNI N° 25830987,
.au =g, - con COP N° 24491, para que preste servicios en el Departamento de Gineco-Obstetricia del Hospital de la Amistad Perd

SN DE 7 Cp . .
‘(:?.pk ﬂfg‘;f"q?.prea Santa Rosa II-2, segun escala;
.§ " vw >
. B Be §p9n: Segundo Eloy ORTIZ ROMAN, de Profesién Chofer, con DNI N°® 02773333, para que preste sus servicios en la Unidad de
4 "% ,‘c.{(;érvicios Generales y Mantenimiento del Hospital de la Amistad Pert Corea Santa Rosa |1-2, segin escala;
_ -
=

e  Dofia: Dina Magali YUYES LOPEZ, de profesion Obstetra con COP N° 24762; con DN N° 40688103 para que preste sus
servicios en el Departamento de Gineco-Obstetricia del Hospital de la Amistad Perd Corea Santa Rosa II-2, segun escal3;

. ,-_é\Doﬁa: Cecilia ESTELA VEGAS, de profesién Contador Piblico Coleglado, identificada con DNI N° 02866486, para que preste
3+ 'sus servicios en el Organo de Control Institucional del Hospital de {a Amistad Pert Corea Santa Rosa 11-2, segdn escala;
&
~ ’-‘{rmxp‘?\'/ Don: Luis Jhonatan Daniel QUINTANA ZELADA, de profesién Licenclado en Obstetricia, identificado con DNI N° 76922256,
_,,,. con COP N° 35676, para que preste servicios en el Departamento de Gineco-Obstetricia del Hospital de la Amistad Perd

Corea Santa Rosa II-2, segln escala;
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e  Don: Luis Miguel MENDEZ RAMOS, Bachiller en Ingenieria Civil, con DNI N° 43885600, para que preste sus servicios en la

R

~ Oficina de Planeamiento Estratégico — Proyectos de Inversion del Hospital de la Amistad Peru Corea Santa Rosa II-2, segun
escala;
- e Dofia: Angela Maria Ménica VARGAS CESPEDES, de profesién Médico General con CMP N* 75765, identificada con DNI N*

46210717, para que preste sus servicios en el Departamento de Pediatria del Hospital de la Amistad Perd Corea Santa Rosa
11-2, seguin escala;

vestesssa |

e Dofia: Lidia Aleyda SERNAQUE CHANTA, Bachiller en Derecho y Ciencias Politicas, identificada con DNI N* 41016983, para
que preste sus servicios en la Unidad de Gestidn de Recursos Humanos del Hospital de la Amistad Perd Corea Santa Rosa II-
2, segun escala;

* Dofia: Sofia CAVALCANTI RAMIREZ, de profesién Médico Cirujano con CMP N° 50993 y especialidad en enfermedades
Infecciosas y Tropicales con RNE N° 26466, con DNI Ne 42500424, para que preste sus servicios en el Area de Infectologfa del
Hospital de la Amistad Pert Corea Santa Rosa II-2, seglin escala;

e  Dofia: Claudia LACHIRA CHINGUEL, de profesién Gineco-Obstetra, identificada con DNI N® 43056291, para que preste sus
= servicios en el Departamento de Gineco-Obstetricia del Hospital de la Amistad Perti Corea Santa Rosa -2, segin escala;

Don: Simén MARTINEZ SILVA, de profesion Contador Publico Colegiado, identificado con DNI N° 41648038, para que preste
sus servicios en el Area de Remuneraciones en la Unidad de Gestién de Recursos Humanos del Hospital de la Amistad Pert
Corea Santa Rosa -2, segtn escala;

Dofa: Viviana Guadalupe ROSAS CASTRO , de profesion Técnica en Enfermeria con DNI N° 40019048, para que preste sus
servicios en el Departamento de Enfermeria del Hospital de la Amistad Per( Corea Santa Rosa II-2, segln escala;

Dofia: Carolina GARCIA GARCIA, de profesién Tecndlogo Médico, identificada con DNI N° 43952083, para que preste sus
servicios en el Departamento de Patologia Clinica - Banco de Sangre del Hospital de la Amistad Per Corea Santa Rosa II-2,
segun escala;

Don: Jean Anwar CORDOVA ARAMBULO, de profesion Técnico Electrénico, con DNI N* 02842705 para que preste sus

servicios en el Dpto. de Patologia Clinica, Banco de Sangre y Anatomia Patolégica del Hospital de la Amistad Per( Corea
Santa Rosa Il-2, segun escala;

Don: Cristian Eli DIAZ ROJAS, de profesién Médico Cirujano con Diplomatura en Auditoria Médica con CNP N° 69666, RNA N°

A07282 con DNI N® 45957329, para que preste sus servicios en la Unidad de Seguros del Hospital de la Amistad Per() Corea
) Santa Rosa ll-2, segun escala;

\)’(MHSTJDW

"’Q'e“"ur'a""o;%ﬁjon: Jorge Paul JUAREZ LLOCLLA, de profesion Médico con especialidad en Cardiologia con CMP N° 59379, RNE N° 29442,

L 2 20pn DNI N* 70087495, para que preste sus servicios en el Departamento de Medicina del Hospital de la Amistad Perti Corea
&c £7%anta Rosa II-2, segiin escala;
© 2 g

. 2#v<"e  Dofia: Yobani FACUNDO FACUNDO, de profesién Técnico Je Laboratorio, identificada con DNI N° 44554337, para que preste

sus servicios en el Departamento de Patologfa Clinica -Laboratorio del Hospital de la Amistad Per( Corea Santa 1I-2, segln
escala;

Dofia: Santos Elizabeth CANOLA COVENAS, de profesién Lic. en Enfermerfa, con DNI N* 43549780 para que preste sus
servicios en el Departamento de Enfermeria del Hospital de la Amistad Perti Corea Santa Rosa I1-2, seglin escala;

Dofia: Betty Pamela RUGEL GARCIA, de profesion Técnico en Farmacia, con DNI N® 47557521 para que preste sus servicios
en el Departamento de Apoyo al Tratamiento del Hospital de la Amistad Per(i Corea Santa Rosa 11-2, segin escala;

Dofia: Yanire Yajaira SILUPU BORRERO, de profesién Técnica en enfermerfa, con DNI N°* 46712232, para que preste sus
servicios en el Departamento de Enfermeria del Hospital de la Amistad Per Corea Santa Rosa II-2, segln escala;
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Veintiséis de Octubre,
e  Dofia: Tania Yesenia ROA CARRASCO, de profesion Médico Cirujano, con CMP N° 74675, especialista en Ginecologia y
Obstetricia con RNE N° 042624, identificada con DNI N* 47643850, para que preste sus servicios en el Departamento de
Gineco - Obstetricia del Hospital de la Amistad Peru Corea Santa Rosa I1-2, segun escala;

Don: Ricardo Martin ARRIAGA ECHEVARRIA, de profesién Abogado, con ICAP N° 1279, con DNI N° 16767432, para que
preste sus Servicios en el Organo de Control Institucional — OCI del Hospital de la Amistad Pert Corea Santa Rosa 11-2, seglin

i escala;

e Dofa: Annie BERMEO LOPEZ, de profesién Técnico en Enfermeria, con DNI N° 41236424, para que preste sus Servicios en el
Departamento de Enfermeria del Hospital de la Amistad Perd Corea Santa Rosa II-2, seglin escala;

e Dofa: Rosario del Milagro ZAPATA ALBINES, de profesion Médico Cirujano, con especialidad en Cirugia General, con CMP
N° 054845, RNE N° 029760, identificada con DNI N° 41215244, para que preste sus servicios en el Departamento de Cirugia
General del Hospital de la Amistad Pert Corea Santa Rosa II-2, segln escala;

- e Dofia: Carla Teresa GONZALES RODRIGUEZ; de profesion Licenciada en Enfermeria con DNI N° 48667377, con CEP N° 86756,
para que preste sus servicios en el Departamento de Enfermerfa del Hospital de la Amistad Perti Corea Santa Rosa 1I-2, segin
escala;

Dofia: Karim Maria Victoria DIOSES DIAZ, de profesion Médico Cirujano, con CMP N° 61842, con especialidad en Medicina
de Enfermedades Infecciosas y Tropicales, RNE N° 30162, identificada con DNI N° 44188387, para que preste sus Servicios en
el Departamento de Medicina — Estrategia Sanitaria TBC-VIH SIDA del Hospital de la Amistad Perd Corea Santa Rosa -2,
segun escala;

Don: Cristhiam Omar PAIVA PENALOZA, de profesion Médico Cirujano, con CMP N° 42036, identificado con DNI
N° 02822282, para que preste sus Servicios en el Departamento de Cirugfa del Hospital de la Amistad Pert Corea Santa Rosa
11-2, segun escala;

Don: Harlyn Esmith ROMERO UMBO, de profesion Técnico en Enfermeria, con DNI N° 44752213, para que preste sus
Servicios en el Departamento de Enfermeria del Hospital de la Amistad Perti Corea Santa Rosa lI-2, segtin escalg;

Dofia: Cinthia Yenny Marilyn RODRIGUEZ CHAVEZ, de profesion Licenciada en Enfermeria, con DNi N° 46650379, con CEP
; / N° 81683 para que preste sus Servicios en el Departamento de Emergencia y Cuidados Criticos del Hospital de la Amistad
Pert Corea Santa Rosa II-2, segin escala;

e Dofia: Adriana MONTOYA REATEGUI, de profesion médico Cirujano, con CMP N° 065999, con DNI N° 43503991, para que
preste sus Servicios en el Departamento de Medicina — Servicio de Medicina Interna del Hospital de la Amistad Perd Corea
Santa Rosa II-2, segun escala;
SONBEREON,
Sg7 e "4;551: Ricardo Emanuel SAWAY YENQUE, de profesién Contador Piblico, identificado con DNI N* 41513558, para que preste
°ge g@ ervicios en la Unidad de Economia del Hospital de la Amistad Perd Corea Santa Rosa 1-2, segtn escala;

s
()

Dofia: Pamela Johana ALVAREZ ABAD, identificada con DNI N° 72222680, de profesién Licenciada en Enfermerfa, con CEP N°
080958, para que preste sus servicios en el Departamento de Enfermerfa del Hospital de la Amistad Peru Corea Santa Rosa
1I-2, segln escalg;

Dofa: Ninfa Nadja ESQUEN BAYONA, identificada con DNI N° 74304309, de profesion Licenciada en Enfermerfa, con CEP N*
089537, para que preste sus servicios en el Departamento de Enfermerfa del Hospital de la Amistad Perd Corea Santa Rosa
1I-2, segun escala;
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¢ Dofa: Luz Smith ORTEGA CORDOVA, identificada con DNI N° 73904215, de profesion Licenciada en Enfermeria, con CEP N°
094973, para que preste sus servicios en el Departamento de Enfermeria del Hospital de la Amistad Perd Corea Santa Rosa
11-2, segun escala;

o Dofa: Miluska Inmaculada FARFAN SANCHEZ, identificada con DNI N° 46004516, de profesidn Licenciada en Enfermeria,
con CEP N° 067593, para que preste sus servicios en el Departamento de Enfermerfa del Hospital de la Amistad Perd Corea
Santa Rosa II-2, segun escala;

¢ Dofia: Rosa Miriam DOMINGUEZ SEMINARIO, identificada con DNI N° 71563823, de profesién Licenciada en Enfermeria,
con CEP N° 079488, para que preste sus servicios en el Departamento de Enfermeria del Hospital de la Amistad Perti Corea
Santa Rosa II-2, segun escala;

e Dofa: Lucia Alejandra RUIZ CESPEDES, identificada con DNI N° 72743090, de profesién Licenciada en Enfermeria, con CEP N°

094963, para que preste sus servicios en el Departamento de Enfermeria del Hospital de la Amistad Perd Corea Santa Rosa
11-2, segun escals;

e Doda: Lucia Vanessa EYZAGUIRRE ZUNIGA, identificada con DNI N° 41107740, de profesién Médico Cirujano con CMP N°

087088, para que preste sus servicios en la Unidad de Seguros del Hospital de la Amistad Peri Corea Santa Rosa lI-2, segin
escala;

ARTICULO 22.- Se podran rescindir los presentes contratos antes de la fecha indicada, por razones presupuestales y en caso se
nvoque a concurso la plaza vacante y/u otras que contemple el Decreto Legislativo N° 276 y la Legislacion Laboral vigente.

ARTICULO 4°.- Los contratados no podran invocar causal alguna para ser nombrados, quedando a salvo su derecho para postular
) Fiﬁ:@%__las plazas que de acuerdo a las necesidades del servicio requieran ser cubiertas en su oportunidad, de conformidad con las

S WDERZGOSN )
s ﬁf@gzsu:lones legales vigentes.

ARTICULO 6°.- Hagase de conocimiento a la Oficina de Administracién; Unidad de Gestion de Recursos Humanos, Area de
Remuneraciones; Area de Control de Asistencia; Legajo Personales; Interesados.
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