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RESOLUCION DIR

Veintis

VISTO: El Memorando N°

Jefatura de 1a Administrac;
0216-2020/DRSP-4300207
con Proveido Favorable del

demaés actuados;

54-2021-HAPCSRII-2-430020171 de
ion del Hospital de la Amistad Perq
-1 de fecha 15 de Enero de 2020, em
Director Ejecutivo del Hospital de Ia

CONSIDERANDO:

Que, Con Resolucién Ministerial N°
Nacional de Prevencion de la Mortali
con el Plan Nacional de Prevencion

052-99-SA-ADM, de fecha 0
dad Materna y Perinatal enca
de la Mortalidad Materno y Pe

Que, Con Resolucién Ministerial N°

771-2004/MINSA, de fecha
estrategias Sanitarias Nacionales del

Ministerio de Salud Y sus res

Que, con Resolucién Ministerial N°
conformacién del Comité Nacional,
Directiva Sanitaria N°
efecto de que estos co
Perinatal;

713-2005/MINSA, de fech

ntribuyan al logro de los objetivos nacional

Que, con Resolucién Ministerial N°251-2019/MINSA, de fecha 14
de Funcionamiento de los Comités de Prevencién de Mortalid
establecer un instrumento normativo que reglamente Ia organiza
de los Comités de Prevencién

orientadas a la prevencién, vigil
alcance nacional. La misma no
redes, Hospitales e Instituto

buen funcionamiento del Com
4 la disponibilidad de recurso

ancia y control de la mortalidad
Materno Perinatal se conformaran,
sy realidad regional y local”,

Que, visto los doc
‘Materna, Fetal y
implementacién d

perinatal.

umentos, solicita Conformacién del
Neonatal del Hospital de la Amistad
€ acciones orien

Que, en virtud a lo anteriormente detallad
‘ . desarrollan en el Departamento de Gine
vtRU cﬂﬁgfectuada con la Resolucién Directoral

/S oB" 019.

N°266-2019/GRP-HAPCS

—_

>
C@h el Proveido Favor.

@’ina de Administrac
d

able de la Direccion Ejecutiva del Hospital de Ia Amistad
ién y la Unidad de Gestion de Recursos Humanos,

De conformidad a lo dispuesto

I 8175 Ley Marco del Empleo Piblico; Decreto Legislativo N°
1% Sector Publico; Decreto Legislativo N° 1057,

uso de las facultades co

Rosa - Piura; Ordenanza Regional N° 42
Asignacidn de Personal Provisional (CAP-P) de las Unidades Ejecutoras de Salud d
Ejecutiva Regional N° 451-2019/GOBIERNO RE
i UEL PASACHE, en el cargo de Director de Hos,
en el Gobierno Regional Piura.
£

itido por la Direccién Re.
Amistad Perti Corea S

8 de Febrero de 1999, se cons
irgado de difundir, im

efectuado mediante Resold
084—MINSA/2019/DGIESP, que establece

de la Mortalidad Materno ¥ Pen
rma legal establece en su Articulo
ité de Prevencién de la Mortalidad M
Comité

Peru C
tadas a la prevencion, vigilan

0y atendiendo a la impot
ceo Obstetricia, es conver

Legajosy

por el Decreto de Urgencia N° 014-2018, Presupues
1442, Decreto Legislat

nferidas por la Resolucion Ministerial N© 963-2017/MINS
N*° 254-2012/GRP-CR que aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones (RQ
9-2018/GRP-CR de fecha 02 de Noviembre

GIONAL PIURA-GR, de fecha 29
pital il del Hospital de la Amista

FCTORAL

éis de Octubre,

18 FEB 791

fecha 16 de Febrero de 2021, emitido por la
Corea Santa Rosa II-2 Piura; Memorando N°
gional de Salud Piura y
anta Rosa  II-2 Piura, y

tituyé el Comité
pulsar, evaluar y cumplir
rinatal;

27 de Julio de 2004, se aprobé establecer las
pectivos érganos responsables i

2 20 de Setiembre de 2005, se modifico la
ciéon Ministerial N° 251-2019/MINSA, y la
a conformacién de los Comités Regionales a
°s, para la reduccién de la Muerte Materna y

de Marzo del 2019, se aprueba el Reglamento
ad Materna y Perinatal, con el objetivo de
i6n, funciones, atribuciones ¥ competencias
inatal para la implementacién de acciones
Yy perinatal; cuyo ambito de aplicacion tiene
10°: "En todas las DIRESAS, Redes, Micro
instalaran, implementaran y velaran por el
aterno y Perinatal, el mismo que se adecuarg

E:

Hospitalario de Prevencién de Mortalidad
rea Santa Rosa II-2, cuyo objetivo es la
tia y Control de la Mortalidad Materna y-

tancia de las funciones asistenciales que se
tiente dar término a la accién de personal

RII-2-UGRH, de fecha 12 de Setiembre del

Aeru Corea Santa Rosa 11-2 Piura, Visto Bueno de la

\sesoria Legal.

to del Sector Publico para el Ao Fiscal 2020; Ley N°
ivo de la Gestidn Fiscal de los Recursos Humanos en

A del 31 B’e Octubre del 2017; Ordenanza Regional
F)del Hospital de lo Amistad Perd Corea 1I-2 Santa
del 2018; “Aprueban modificacién del Cuadro para
Pliego 457 Gobierno Regional Piura y la Resolucién
de Mayo 2019; que designa al Médico EDWIN
d Peru Corea Santa Rosa I 2, cargo considerado de

el
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RESOLUCION DIRECTORAL

Veintiséis de Octubre, 18 FEB 7021

SE RESUELVE:

ARTICULO1°.- Dejar sin efecto, a partir del 16 de Febrero del 2021, la accion de personal efectuada mediante
Resolucion Directoral N°030-2020/ GRP-HAPCSRII-2-UGRH, de fecha 11 de Febrero del 2020, dando las gracias
a los servidores Publicos que prestaron sus servicios, en consideracién a los fundamentos expuestos en la
parte considerativa de la presente Resolucién.

ARTICULO 2°.- Conformar, con eficacia anticipada, a partir del 16 de Febrero del 2021, el COMITE
HOSPITALARIO DE PREVENCION DE MORTALIDAD MATERNA, FETAL Y NEONATAL, del Hospital de la
Amistad Peri Corea Santa Rosa II-2, U.E. 406; el mismo que estara integrado por los siguientes Servidores

Publicos:
< Méd. Edwin Valdemar CHINGUEL PASACHE Director Ejecutivo
“  Méd. Fernando Jorge ZAPATA BACON Jefe Dpto. de Gineceo Obstetricia
*  Med. Andrés Fernando SILVA HORNA Jefe Dpto. de Pediatria
% Med. Andrés Fernando SILVA HORNA Jefe del Servicio de Neonatologia
“*  Méd. Andrés Fernando SILVA HORNA Jefe Servicio De Cuidados Intensivos Neonatales
% Méd. Cristhian DAVILA HORNA Jefe Unidad de Cuidados Intensivos Generales
% Méd. Jorge ZAPATA BACON Jefe del Servicio de Obstetricia
%  Méd. Cristhian DAVILA CARBAJAL Jefe Dpto. de Emergencia y Cuidados Criticos
< Méd. Cristian Eli DIAZ ROJAS Jefe Unidad de Seguros SIS
**  Méd. Maria Francesca TASSARA CICCHINI Jefe del Dpto.de Patologia Clinica, Anatemia Patoldgica y Banco de Sangre
] Lic.Enf. Mercedes VILCHEZ ALAMA Jefe del Dpto. de Enfermeria
#  Lic. Enf. Nathaly Blanca Flor MENDOZA FARRO Jefe de la Unid. Epidemiologia y Salud Ambiental
% Méd. Cristian Eli DIAZ ROJAS Jefe de Unidad de Gestién de la Calidad en Salud
“*  Med. Cristian Eli DIAZ ROJAS Jefe de la Unidad de Referencia y Contra referencias
#  Lic.Enf. Susan MENNDEZ HUANCAS Coordinadora de Salud Neonatal
%  Obst. Lourdes NECIOSUP MONTENEGRO Coordinadora de la Salud Sexual y Reproductora

-ARTICULO 3°.- El citado Comité Hospitalario debe cumplir sus funciones de acuerdo a lo establecido en el
iReglamento de Funcionamiento de los Comités Hospitalario de Prevencién de la Mortalidad Materna, Fetal y
,'2Neonatal Yy normas vigentes.

ARTICULO 4°.- Hagase de conocimiento la presente Resolucion, a la Direccién Regional de Salud Piura; al
e g Brgano de Control Institucional; Asesoria Legal; Interesados; Legajo Personal; Unidad de Estadistica e
q%" I@)rmatica; asi como su publicacién en la pagina del Hospital.
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Registrese, Comuniquese y Archivese;

“MD EDWIN VALDEMAR CHINGUEL PASACHE
o EDWIN[\)!&D TOAEJECUTIVO
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