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RESOLUCION DIRECTORAL
Veintiséis de octubre, 1 7 MAR 2021

VISTO: El informe N° 027-2021-HAPCSR-112-430020173 de fecha 16 de Marzo del 2021
formulado por la Oficina de Planeamiento Estratégico del Hospital de la Amistad Pertu
Corea Santa Rosa 11-2, mediante la cual solicita la aprobacién de la conformacidn de la
comision de Programacion Multianual Presupuestaria y Formulacién Presupuestarias

del Hospital de la Amistad Pert Corea Santa Rosa II-2, y;

CONSIDERANDO:

Considerando que mediante Decreto Supremo N’ 304-2012 - EF de la Ley N’ 28411 Ley
General del Sistema nacional de presupuesto, establece que en su articulo 14, numeral
14.2 “el proceso presupuestario se sujeta al criterio de estabilidad, concordante con las
reglas y metas fiscales establecidas en el Marco Macroeconémice Multianual (...)";

Que mediante Resolucion Directoral N° 0005-2021-EF/ 50.01, se aprueba la “Directiva
N° 0001-2021-EF/ 50.01 de Programacién Multianual Presupuestaria y Formulacién
Presupuestaria”, que en el articulo 4, establece que el titular de la entidad conforma una
comisién de Programacion Multianual Presupuestaria y formulacién;

Que asi mismo, la presente Directiva N° 0001-2021 EF/50.01, establece quienes la
conformarian en su numeral 4,2. La comision es presidida por el Jefe de Presupuesto de
la entidad o el que haga sus veces, y estd integrada por el los responsables (s) de los PP,
los Jefes de la Oficina de Administracidn, de Abastecimiento, de Tesoreria, de Personal, de
infraestructura, de inversiones, de Planeamiento, el responsable de la Oficina de
Programacion Multianual de inversiones (OPMI), asi como de las oficinas de
investigacidn, Seguimiento, Evaluacion y/o estadistica, unidades formuladores, o los que
hagan sus veces, con la participacion de los representantes de las dreas de presupuesto,
de las unidades ejecutoras, segiin corresponda. Los integrantes de la comisién son
responsables, en el marco de sus competencias del resultado de sus actividades;

Que es necesario la conveniencia de conformar dicha "“Comisién de Programacién
Multianual Presupuestaria y formulacién Presupuestaria” del Hospital de la Amistad
Perti Corea Santa Rosa I1-2 en el orden del marco precedente que lo exige;

Por tanto esta oficina ejecutiva opina favorable al informe N°027 -2021 HAPCSR-I1-2-
430020173 para la aprobacion de conformacion de la “Comisién de programacion
multianual presupuestaria y formulaciéon presupuestaria” del Hospital de la Amistad
Perii Corea Santa Rosa. 11-2;

Estando a lo solicitado y con el visto bueno de la Oficina de Planeamiento Estratégico,
Oficina de Administracién y de Asesoria legal del Hospital de la Amistad Pert Corea
Santa Rosa I1-2-Piura;

En uso de las facultades conferidas por la Resolucidn Ministerial N°563-2017/MINSA del
31 de Octubre del 2017; Ordenanza Regional N° 254-2012 /GRP-CR que aprueba el
Reglamento de Organizacién y Funciones del Hospital de la Amistad Pert- Corea Santa
Rosa I1-2; Ordenanza Regional N° 429-2018/GRP-CR que aprueba el CAP-P; y Resolucién
Ejecutiva Regional N° 451 - 2019/ GOBIERNO REGIONAL PIURA-GR de fecha
29/05/2019 que designa al Director Ejecutivo del Hospital de la Amistad Pert Cora
Santa Rosa II-2.
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SE RESUELVE:

Articulo 1°- APROBAR la conformacién de la “Comisidn de Programacion Multianual
presupuestarla y formulacion presupuestaria del Hospital de la Amistad Perti Corea

Santa Rosa I1-2, la misma que estard conformada por los siguientes responsables:

* Jefe de la Oficina de Planeamiento Estratégico, quién la presidira.
= Jefe de la Oficina de Administracion

» Jefe de la Oficina de Gestion de Recursos Humanos

= Jefe de la Unidad de Logistica

-
* Jefe de la Unidad de Servicios Generales y Mantenimiento
= Jefe de la Unidad de Estadistica e Informdtica
D e * Jefe(a) de las Coordinadoras de Programas Presupuestales
W VOB e, = Responsable del Programa Presupuestal Articulado Nutricional
£ — = = Responsable de Salud Materno Neonatal
8 O z » Responsable del Programa Presupuestal de TBC- VIH SIDA
T’n%__'—"" &£ * Responsable del Programa Presupuestal de Enfermedades Metaxenicas y Zoonosis
et Responsable de Enfermedades no trasmisibles
= Responsable del Programa Presupuestal de Prevencion y Control del Cdncer
» Responsable del Programa Presupuestal de Reduccién de Vulnerabilidad y
Atencién de Emergenciasy Desastres.
* Responsable del Programa Presupuestal de Reduccién de la Mortalidad por
Emergenciasy Urgencias
* Responsable del Programa Presupuestal de Prevencién y Manejo de Condiciones
| Secundarias de Salud en Personas con Discapacidad.
g = (Controly Prevencion en Salud Mental
S * Responsable del Programa Presupuestal de Salud Ocular
57 4 * Responsable del Programa Presupuestal de Salud Bucal

Articulo 2°- La Oficina de Planeamiento Estratégico del Hospital serd responsable del
cumplimiento, supervisién, evaluacién e informe del trabajo de la presente comisién.

Articulo 3°- Disponer que se notifique a todos los integrantes y/o responsables de la
presente resolucién Directoral.

Articulo 4°- Publiquese la presente Resolucién Directoral en el Portal de trasparencia

de la Institucion.
Registrese, comuniquese y archivese
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