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N° ng 7 -2016/GOB. REG.PIURA-DRSP-HIIAPCSR-DIR-QA-UGRH.

RESOLUCION DIRECTORAL

Veintiséis de Octubre, 09 AGO 2016

VISTO: El Memordndum N° 025 -2016 /GOB. REG. PIURA-DRSP-HAPC SR II-2-4300201610-16102, de
fecha 28 de Abril de 2016, formulado por la Oficina de Planeamiento Estratégico del Hospital de la

Amistad Perii Corea Santa Rosa II-2, solicitando su revision y aprobacion respectiva.

SCONSIDERANDO:

ESTRATESICO
"c "“\.- Que mediante Ordenanza Regional N°014-2008-DE/RL, de fecha 29 de diciembre del 2008, se aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funciones de la Direccion Regional de Salud y del Hospital de la
Amistad Perd Corea Santa Rosa 1I-2,

Que, de conformidad con el Decreto Ley N° 26842 Ley General de Salud; y el Decreto Ley 22867, Ley de
Desconcentracion Administrativa. Y que, mediante Ley N° 27444 se aprueba la Ley General
Procedimientos Administrativos, faculta las acciones se supervision yel Cumplimiento de las normas
previstas.

vesu Cop
m(gué de conformidad con el Decreto Legislativo 276 Ley de las DBases de la Carrera

M
SESORIA
L X
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Administrativa y el Decreto Supremo 005-90-PCM Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa

* Jnos faculta dar normas internas para el mejor desarrollo institucional.

Que, con la finalidad de dar cumplimiento al Decreto Supremo N° 009-2009-MINAN, modifica por
Decreto SupremoN’ 001-2010-MINAM-Medidas de Ecoeficiencia para el Sector Publico, la Direccion del
Hospital de la Amistad Peru Corea Santa Rosa II-2, en coordinacion con el Comité de Ecoeficiencia se

resuelve aprobar el Plan de Ecoeficiencia en el Hospital de la Amistad Peru Corea Santa Rosa II-2.

Con la opinion favorable del Director Ejecutivo, el Jefe de la Unidad de Epidemiologia y Salud
Ambiental, y con el visto bueno de la Unidad de Administracion, Oficina de Planeamiento Estratégico y
ry/ete de la Oficina de Asesoria Legal del Hospital de la Amistad Perd Corea Santa Rosa II-2 Piura.

En uso de las facultades y atribuciones conféridas mediante Resolucion Ejecutiva Regional N°397-2011-
PRES de fecha 30 de Marzo de 2011.




N°_/ X(( -2016/GOB. REG.PIURA-DRSP-HIIAPCSR-DIR-QA-UGRH.
RESOLUCION DIRECTORAL
Veintiséis de Octubre, 9 AGD 2016

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar el Plan Anual de Ecoeficiencia Afio 2016 del Hospital de la Amistad
m}’ez 17 Corea Santa Rosa II-2,

AR TICULO SEGUNDO.- HACER de conocimiento a los Jefes de Departamentos, Unidades y Servicios el

& (’om‘cmdo v aplicacion del Plan aprobado en el articulo primero, para su difusién y cumplimiento entre
s, £
:i“:j/e] personal a su cargo en forma inmediata.
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PLAN DE ECOEFICIENCIA

2016

DIRECTOR EJECUTIVO:

Dr. Rogger Oquelis Cabredo.

Jefe de 1a Oficina de Planeamiento Estratégico:
CPCC Isabel Collave Zavaleta.

Jefe (e) de la Unidad de Planes y Programas:

Lic. Mag. Marat Arturo Machado Diez.
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PLAN DE ECOEFICIENCIA DEL HOSPITAL DE LA AMISTAD PERU COREA
SANTA ROSA 1I-2 PIURA.

I INTRODUCCION

El plan de ecoeficiencia del Hospital de la Amistad Peru
Corea Santa Rosa |I-2 Piura; es un documento de orientacién
sobre todo para que las Oficinas de Administracion y las
correspondientes areas y unidades técnicas; puedan conducir
un proceso de mejora continua basado en los principios vy
practicas de la ecoeficiencia; en base a estrategias vy
actividades que permitan mejorar la performance ambiental
institucional y al mismo tiempo generar significativos ahorros
econdémicos. Dado la poca experiencia que tenemos en el tema
tomamos como ejemplo el trabajo de otras instituciones nacionales;

como es el caso de Hospitales nacionales o gobiernos locales.

. ALCANCE

El presente plan de ecoeficiencia es de aplicacion vy
cumplimiento obligatorio por todas las unidades organicas del

Hospital de la Amistad Pert Corea Santa Rosa 1l-2 Piura.

. FINALIDAD

Lograr las medidas de ecoeficiencia a implementarse en el Hospital de Ia
Amistad Perd Corea Santa Rosa -2  Piura, permitiendo el uso adecuado de los
recursos de materiales de escritorio, asi como los servicios basicos de esta entidad,
minimizando la generacidon de residuos y los impactos ambientales negativos, los
cuales se veran reflejados en la disminucién de gastos de estos rubros y ahorro para

esta entidad.

—
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V. OBJETIVO GENERAL

Lograr el cumplimiento de las medidas de ecoeficiencia institucional 2016.

V. OBJETIVOS ESPECIFICOS

° Coordinar con la Oficina de Administracion, la correcta
implementacion del Plan de Ecoeficiencia Institucional

° Potenciar la cultura del desarrollo sostenible a través de la
informacién, la formacion y concientizacion ambiental.

o Internalizar la ecoeficiencia en la gestion publica.

o Identificar estrategias que permita aprovechar las oportunidades
generadas como consecuencia del uso eficiente de los recursos en beneficio del
Hospital de la Amistad Perti Corea Santa Rosa II-2 Piura.

o Promover la cultura de consumo sostenible y de buenas practicas
ambientales en el personal del Hospital de la Amistad Peri Corea Santa Rosa -2

Piura.

VI RESPONSABILIDAD

Abarca a todo el personal del Hospital de la Amistad Peru Corea
Santa Rosa |I-2 Piura; estd inmerso en la responsabilidad del cumplimiento del

presente plan.

VIl. BASE LEGAL
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o Ley N° 27314. Ley General de Residuos Sdlidos.
o Ley N° 27345. Aprueba Ley de Promocion del uso eficiente de la
Energia.

o Ley N° 30372. Ley de Presupuesto del sector plblico para el ario fiscal
2016




UNIDAD DE
ADMINISTRACION
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o Ley N° 30282. Ley del Equilibrio Financiero de Presupuesto del Sector

Publico para el afio fiscal 2015.

o D. Legislativo N° 1065. D. Legislativo que modifica la Ley N° 27314,

Ley General de Residuos Sdlidos.

o D.S. 057-2004-PCM Aprueban Reglamento de la Ley General de

Residuos Sélidos.

. D.S. N° 053-2007-EM. Aprueban reglamento de la Ley de

Promocién del uso eficiente de la Energia.

o D.S. N° 034-2008-EM. Dictan medidas para el ahorro de energia en

el Sector Publico

o D.S. N° 009-2009-MINAM. medidas de ecoeficiencia para el Sector

Publico.

° D.S. N° 012-2009-MINAM. Politica Nacional del Ambiente.
° D.S. N° 011-2010-MINAM. Modifican articulos del D.S. N° 009-
2009-MINAM — medidas de ecoeficiencia para el sector publico.

o D.S. 004-2011-MINAM. Aplicacion gradual de los porcentajes de
material reciclado en plasticos, papeles y cartones que debe usar y

comprar el sector publico.

o D.S. N° 054-2011-PCM. Aprueban Plan Bicentenario: El Pert hacia
el 2021.

o D.S. N° 017-2012-ED. Aprueban Politica de Educacién Ambiental




® Resolucién Ministerial N° 021-2011-MINAN-Establecen porcentajes
de material reciclado en plasticos, papeles y cartones a ser usados por las

entidades del sector publico.

o Norma EM .010 11.4. Instalaciones eléctricas y mecanicas

o NTP. 900.058.2005. Codigo de colores para los dispositivos de

almacenamiento de residuos.

° Resolucion Directoral N° 002-2009-MINAM-SG/OGA — Medidas de

Ecoeficiencia del Ministerio del Ambiente.

o Resolucién Directoral N° 106-2015/GOB:REG.PIURA-DRSP-HAPC
SR 11-2 —P-OPE, de fecha 09 de Junio 2015 , “Plan Anual de Ecoeficiencia
—Afio 2015” .-Hospital de la Amistad Pert Corea Santa Rosa 1.2




VIll. CRITERIOS DE ECOEFICIENCIA

La “Guia de Ecoeficiencia para Instituciones del Sector Publico”,
sefiala que la Ecoeficiencia, es una estrategia que permite mejorar la
performance ambiental de las empresas e instituciones y al mismo tiempo

generar significativos ahorros econdémicos.

En la mencionada guia se indica que la ecoeficiencia forma parte
del proceso de mejora continua, profesionalizacion y compromiso de servicio
del sector publico. Por ello la implementacion en nuestros centros de trabajo
atafie a todas y cada una de las personas en todos los niveles de decision y
jerarquia, por esa razon el Plan de Ecoeficiencia se puede disefiar e
implementar a través de un COMITE DE ECOEFICIENCIA; por lo cual la
alta direccion hospitalaria debera designar oportunamente a sus integrantes.
La Ecoeficiencia aplicada al sector publico es sinénimo de competitividad y
calidad de servicio, se aplica inicialmente en 3 areas fundamentales:
energia eléctrica, agua, residuos solidos esencialmente al papel; en
resumen contiene enormes objetivos sociales y metas ambientales,
llevando a la adopcion de cuatro criterios o lineamientos basicos para

avanzar hacia la ecoeficiencia:

P o Disminuir el consumo de papeles y materiales conexos
»y.
-
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o Reducir el consumo innecesario de energia eléctrica
o Disminuir el desperdicio de agua potable

o Aumentar las posibilidades de segregacion y reciclado de

residuo solidos.

Esta definiciéon estd estrechamente vinculada al concepto de
produccién y consumo sostenible, que debe formar parte integral de una
agenda mas amplia, con un enfoque especifico sobre la produccion

sostenible y uso de bienes y servicios, para:

6




- Alentar a la mejora continua de la eficiencia en el
consumo de materiales y energia.

- Introducir cambios en los patrones de oferta y demanda
de bienes y servicios.

- Hacer énfasis en una perspectiva de ciclo de vida en los
procesos de manufactura, uso, reuso, reciclaje y disposicién de bienes y

servicios.
IX. DIAGNOSTICO

El Hospital de la Amistad Peru Corea Santa Rosa II-2 es una
entidad con sede institucional ubicada en la interseccion de la prolongacion
de la Av. Grau y Chulucanas, distrito veintiséis de octubre, Provincia de
Piura, Regién Piura, cuenta con personal nombrado y contratado bajo las
distintas modalidades; los cuales se detallan en el cuadro 1.

Cuadro N° 1. Cantidad de trabajadores nombrados y contratados a
Febrero del 2016.

‘Cuadro eLA \ gnac on de Pérsdqal,(CAP

Con{fato de Administrééién de ‘S‘e’rvicio (CAS) | 145

Ryesidentes ' k o : 53]
Servicios de terceros Asistenciales | 97
Servicio de tercero Administrativo 62
Total 606

Fuente: Unidad de Gestiéon de Recursos
Humanos-HAPCSRII. 2

El personal indicado se encuentra distribuido en las diferentes

unidades organicas del hospital.

L
4
?
OFICH DE PLAXEAWIENT) ©

<

<
04y _ esen? Se realizd un diagnoéstico sobre el consumo de bienes consumibles
por las distintas areas de los ultimos 4 meses en el Hospital, el cual se

presenta en el cuadro 2.

e ————————— et ————




Cuadro N° 2. Bienes requeridos consumibles por las areas del Hospital

FUente;' Aféa de Almacén-Un/dad de L:og’/’stica‘ HAPCSRII. 2

Como se puede apreciar en el cuadro 2, el costo promedio mensual
de bienes consumibles por el Hospital; en papel (bond 75 gramos, tamaro
A4) es de S/. 2,061.75 soles, por otro lado el téner usado para la impresion
HP su consumo promedio mensual es de 17 unidades que equivale a S/.
1,415.00 soles.

El pago por los servicios de energia eléctrica, agua, telefonia e

internet de los meses entre abril y junio se presenta en el cuadro N° 3.
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Cuadro 3. Consumo de servicios de energia eléctrica, agua

potable, telefonia e internet.

Dic-2015

Enero 22.301.10 1105140  2,156.71 5710

2016

oD | geiso0l 219368 | 5710

Promedio 25.835.93 11,597.63 2,181.56 5,710

Fuente: Unidad
de Tesoreria
HACSRII.2  (Afio
2015-2016).

De la observacion del cuadro 3; deducimos que el pago promedio
por consumo hospitalario de energia eléctrica a ENOSA.; asciende a
S/25,835.93 soles. El pago promedio por consumo de agua potable a EPS
GRAU: asciende a S/ 11,597.63 soles. El pago por telefonia que incluye los
servicios de celular y teléfono fijo es de S/ 2,181.56 soles y el pago de

internet alcanza un promedio mensual de S/. 5,710.00soles.

ESTRATEGIAS DE ACCION

El primer paso es constituir un comité de ecoeficiencia, conformado
por los jefes de las unidades: Direccién Ejecutiva, Oficina Administrativa
(coordinador); servicios generales y mantenimiento; Gestion de RRHH,
Logistica y el responsable de RRPP e imagen institucional. Entre las tareas
que debe realizar este comité esta: elaborar una linea base de ecoeficiencia,
monitoreo y supervision de la ejecucién del plan, fomentar y estimular al
personal para que adopte buenas practicas de Ecoeficiencia. En general este

plan se constituye parte de un proceso de mejora continua.




Cuadro N° 4. Realizacién de estrategias, actividades y sus

respectivos responsables.

, I‘nstitA'uciohaly . omité de
 |[Ecoeficiencia : . [Ecoeficiencia hospital
1 2016- ‘ o Aprobauon del Plan de
. : Ecoeficiencia Institucional, Direccién Ejecutiva
5 . medlante Resolucuon Dlrectoral
leu5|on d plai r ' | Oficina de
‘ Adr mlstrauon y
le de
o [sensibilizacior aciones Publicas
al personal  lest osyp rlodlco mural :
. Entrega de tripticos paraun mejor
i entendlmlento ‘
F;scaluzacnon del e ,
cumphmlento Reuniényde‘ Evaluacion Trimestral [Oficina de
3 e Lo pe 0 [Administracion
ecoeﬂcuenaa : ik
|Unidad de Logistica,
Monitoreo  del [Seguimientoy verificacion Unidad de Servicios
avance de las Imensual de |mplementac10n sobre|Generales
4_acuonesa o "Tmedldas efecoeﬁcxencna, : [
jll Evaluar el P‘lyan de Ecoefncnencua ~ |Oficina de
: Evaluacnon del Inst|tuc1 nal pa el ejerclao S Pl‘ahé‘amiento
lavance del Plan de fiscal 2016, sobre los avances  [Estratégico.
S Ecoeficiencia =~ ~de cumplimiento Semestral, Anual o
2016 oo o ‘ :

XL ACTIVIDADES PARA EL PLAN DE ECOEFICIENCIA DEL ANO
2016

qers bore, Las medidas de ecoeficiencia que se establecen estan referidas al ahorro de
papel y materiales conexos, ahorro de energia, ahorro de agua, segregacion
y reciclado y residuos soélidos. Por este motivo el comité de Ecoeficiencia
formulara un cronograma de aplicacién del presente plan evaluando
oportunamente su cumplimiento y adoptando las respectivas medidas de
correccidén en caso sea necesario.

10
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Xll. DIFUSION Y SENSIBILIZACION

Incluira:
o Eventos de capacitacion al personal.
o Afiches.
e Tripticos.

o Concientizacion a través de camparias internas.

Xlll. MONITOREO DE LAS MEDIDAS DE ECOEFICIENCIA

La Oficina de Administracion, conjuntamente con la Unidad de
Servicios Generales y mantenimiento, reportaran a la Direccion ejecutiva las

medidas implementadas.

Asi mismo, la Oficina de Administracién , evaluara en forma
mensual el impacto de las medidas de ecoeficiencia implementadas,
elaborando la estadistica ~ mensual correspondiente 'y solicitara la
publicacién de los resultados avanzados en el portal institucional e
informara al MINAM.
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“Afio de la consolidacion del mar de Grau”

GOBlERNO REGIONAL PIURA

DIRECCION REGIONAL DE SALUD PIURA
Hospital de la Amistad Pert Corea — Santa Rosa Il 2

ANEXOS




Anexo 1. Panel fotografico

sibilizacion en Ecoeficiencia de nuestro

Fotografia N° 1. Reuniones de Sen
Director Dr. Rogger Oquelis y su equipo de Gestion.
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“Afio de la consolidacion del mar de Grau”

élEN

GOBIERNO REGIONAL PIURA
DIRECCION REGIONAL DE SALUD PIURA
Hospital de la Amistad Perd Corea - Santa Rosall 2

E

N°2: Mantenimiento preventivo. Buscando una mejor Ecoeficiencia.
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